
Tabella della retribuzione mensile degli impiegati della provincia di Firenze Marzo 2026

Firenze, 20/03/2026

Livelli
elementi 
retributivi

Stipendio base
premio di prod. 

Conglobato
indennità di 
contingenza

E.D.R.
TOTALE 
elementi 
retributivi

** Indennità 
sostitutiva di 

trasporto

**indennità 
sostitutiva di 

mensa
EVR*

7° 1^cat. Super 2.234,71 376,48 533,82 10,33 3.155,34 60 120 78,99

6° 1^ cat. 2.011,23 344,4 529,63 10,33 2.895,59 60 120 71,09

5° 2^ cat. 1.676,02 286,73 523,35 10,33 2.496,43 60 120 59,24

4° livello 1.564,31 263,16 521,25 10,33 2.359,05 60 120 55,29

3° 3^ cat. 1.452,56 240,31 519,16 10,33 2.222,36 60 120 51,34

2° 4^ cat. 1.307,31 217,03 516,43 10,33 2.051,10 60 120 46,21

1° 4^ cat. 1° imp. 1.117,36 186,62 512,87 10,33 1.827,18 60 120 39,49

* EVR - l'elemento variabile della retribuzione è al momento fermo in quanto il contratto provinciale è scaduto in data 31.12.2023. I valori indicati sono gli ultimi 
erogati  in misura piena nell' anno 2024 a seguito della verifica territoriale sui parametri di competenza anno 2023.  Si richiama l'articolo del CCPL  

relativamente alle verifiche aziendali.

** L'indennità sostitutiva di mensa è dovuta qualora non ricorrano le condizioni di pasto caldo in cantiere o in trattoria o l'operaio sia impossibilitato ad usufruirne 
per problemi alimentari.                                                                                                                                                                                                          
L'indennità di trasporto non è dovuta qualora si utilizzi per il tragitto casa lavoro un mezzo aziendale.

Elementi aggiuntivi CCPL


